
CUENTA PÚBLICA
2022

ESCUELA AGRÍCOLA SALESIANA
DON BOSCO LINARES



Un saludo respetuoso y con cariño a nuestra querida comunidad educativa
pastoral salesiana. Deseando de corazón, que este nuevo año escolar esté
cargado de lindas expectativas en relación a sus hijos y que nosotros como
escuela podamos cumplir satisfactoriamente con ellas.

Como todos los años, respondemos responsablemente al decreto fuerza Ley N°2
del año 2009 del Ministerio de Educación y exponemos a la comunidad educativa,
la cuenta publica correspondiente al año 2022.



• Esta cuenta Publica tiene como objetivo entregar a la comunidad un informe de la gestión
escolar realizada en el año recién pasado. Mostramos en ella los resultados obtenidos,
gracias al trabajo mancomunado de directivos, docentes, asistentes de la educación,
estudiantes, padres y apoderados de nuestra casa salesiana.

• Estamos contentos con muchos logros alcanzados con nuestros niños, niñas y jovenes,
especialmente el haber liderado los resultados de la PAES a nivel de nuestra ciudad de
Linares, siendo los primeros en el ranking. Sabemos que siempre hay desafíos y son
precisamente estos estímulos los que nos llevan a emprender cada día la tarea de formar y
educar a sus hijos con el corazón, así cómo lo pidió siempre nuestro fundador San Juan
Bosco: “siempre lo mejor para nuestros jóvenes” porque “la educación, es cuestión del
corazón”.

• Reciban, por tanto, a continuación la cuenta pública 2022.

Carmen Gloria Hidalgo Alegría

Rectora



Área pedagógica 
Sr. Francisco Aravena Burboa

Coordinador



Matricula  de la escuela año 2022

Enseñanza Pre básica 159

Enseñanza Básica 720

Enseñanza Media 880



Promoción y repitencia 2022

NIVEL REPROBADOS % APROBACIÓN

BÁSICA 4 99,5%

MEDIA 31 96,3

TOTAL ESCUELA 35 98%



Resultados P.A.E.S. 
Científico Humanista 

ASIGNATURA Lenguaje Matemática Promedi

o

Comp. 

Mate 

Historia Ciencias

PROMEDIO 705,8 634,6 668,6 466,5 570,5 544,7



Resultados de mediciones externas educativas, 
PAES y resultados DIA.

• DIA LENGUAJE



Resultados de mediciones externas 
educativas, PAES y resultados DIA.

• DIA MATEMÁTICA



Resultados de mediciones externas 
educativas, PAES y resultados DIA.







Resultados internos, porcentaje de aprobación 
asignaturas elementales 

ASIGNATURA E. BASICA

(% aprobación)

E. MEDIA

(% aprobación)

LENGUAJE 96% 95%

MATEMATICA 95% 90%

CIENCIAS 99% 95%

HISTORIA 95% 91%

INGLÉS 97% 95%

MÓDULOS T.P. 98%



Aprobación  de Estudiantes en Asignaturas 
Fundamentales 

ASIGNATURA E. BASICA  

(% aprobación)

E. MEDIA

(% aprobación)

LENGUAJE 96% 95%

MATEMATICA 95% 90%

CIENCIAS 99% 95%

HISTORIA 95% 91%

INGLÉS 97% 95%

MÓDULOS T.P. 98%



Curso Estudiantes que 

leen 
Cantidad de 

estudiantes en Nivel 

adecuado

% de estudiantes en 

nivel de lectura 

adecuada

1°A 100% 26 60%

1°B 100% 29 66%

2°A 100% 26 62%

2°B 100% 19 43%

Seguimiento resultados de dominio Lector 



▪ Situaciones estudiantes con dificultades de aprendizaje e

integrados. (Número de estudiantes NEEP/NEET, planta

de profesionales que los atienden, proyecciones de

acciones 2023 vinculadas a PME-SEP)



Personal Proyecto PIE

Profesional N°

Educadores Diferenciales 12

Psicólogos 2

Fonoaudióloga 2

Tutoras sombra 2

Intérprete lengua de señas 1



NEE TRANSITORIOS TOTAL

Trastorno Especifico 

del Lenguaje

Dificultad Especifica del 

Aprendizaje 

Funcionamiento

Intelectual Limítrofe

Trastorno Déficit 

Atencional con 

Hiperactividad

38 90 20 3

NEE PERMANENTES TOTAL

Discapacidad Intelectual Trastorno del Espectro 

Autista 

Discapacidad Auditiva 

33 12 1

TOTAL ESTUDIANTES PIE AÑO 2022

197



Estudiantes PIE reprobados 2022



Actividades Extraprogramaticas
ACLES

Total talleres ACLES 21

Talleres enseñanza básica 17

Talleres enseñanza media 12

Cantidad de estudiantes 627

% de asistencia 80%

Número de monitores 18



Participación en Nacionales Salesianos o 

Campeonatos Externos

• 1er. Lugar Ajedrez Juegos Escolares Etapa Comunal, 1er. Lugar Ajedrez

etapa provincial, 2do Lugar Ajedrez etapa regional y 6° Lugar Nacional

Escolar de Ajedrez

• 1er. Lugar Campeonato de Cueca Comunal Enseñanza básica y media. 2do.

Lugar Provincial Escolar de Cueca enseñanza Básica, 1er. Lugar Provincial de

Cueca Escolar Enseñanza Media, 2do Lugar Regional Escolar de Cueca 2022

enseñanza Media.

• 1er. Lugar Festival Escolar de la canción Enseñanza Media, 1er. Lugar

Provincial del Festival Escolar de la Canción



Cobertura curricular por nivel

• Prebásica 100%

• Básica 99%

• Media 98%



ÁREA EVANGELIZACIÓN
Propiciar el encuentro con CRISTO vivo fortaleciendo la participación activa y 

efectiva de la comunidad educativa en el desarrollo de la formación integral de 
nuestros estudiantes, y así, transformarse en líderes comprometidos con una 
sociedad más justa y solidaria y sintiéndose unidad a la identidad salesiana.

Padre Mauricio Jacques SDB.
Coordinador de Área 



Indicadores Pastorales

Porcentaje de asistencia de estudiantes en comunidades pastorales y sintiéndose

unida al carisma salesiano y perteneciendo a la obra. (infantil, pre - juvenil y

juvenil), según los inscritos

• Porcentaje de estudiantes que reciben los sacramentos de iniciación a

la vida cristiana colegio Parroquia

Bautismo: 22 niños

Confirmación: 32 jóvenes



Porcentaje de participación de las familias por curso en las campañas

solidarias y participación de las actividades de colegio Parroquia

abiertas a la comunidad.

• Porcentaje de asistencia en el encuentro (jornada 

Encuentro con Cristo) anual de cada curso. 

Retiros  De Enseñanza básica. 100% asistencia

• Porcentaje de jornadas diocesanas en las que se participa: 

85% online y presencial.

• Participar activamente los asesores a la coordinación del 

M.J.S. 100% reuniones



Estructura de la Coordinación Pastoral

• El área de evangelización se constituyó y se compactó formando
un equipo donde todos los integrantes del consejo de coordinación
tienen una incumbencia y responsabilidad de animar algún área.

• 10 reuniones anuales junto con el consejo de coordinación con la
finalidad de asumir los lineamientos de la pastoral juvenil
parroquial salesiana.

• Creación de un proyecto educativo, integrando el PME para las
actividades valóricas y de liderazgo que queremos alcanzar en
cada uno de nuestros estudiantes.



Estructura de la Coordinación Pastoral

• Jornada de Líderes online (abril 2022 2023)

• Creación de material valórico que se utiliza en cada uno de los
buenos días, donde se resaltan valores transversales de nuestra
formación.

• Equipo Pastoral conformado por: Coordinador Pastoral. Padre
Mauricio Jacques, Secretaria pastoral. Carmen Parada, Profesores
Rubén Mortecinos, Ruperto Cortés y José Parada junto a la Sra.
Maritza Urrutia.



MJS

Durante el año 2021 2022se refundó el MJS, constituyéndose a partir
de las diferentes experiencias del MJS, integrado por profesores y
jóvenes de la Parroquia.

Grupos asociativos del MJS:

• SCOUT: 56 jóvenes apróx.
CAS: 

• Voluntariado: 87 jóvenes y adultos

• Comunidad Papa Francisco: 13 personas

• Comunidad Misionera: 25 jóvenes

• Comunidad Colonia y Villa feliz: 96 personas



Jornadas de Formación

• Para profesores y Consejo de coordinación sobre temáticas de
Ambiente y de Salesianidad.

• Consejo Formativo de Salesianidad para profesores una vez al
mes. (online y presencial)



Temas Jornadas de Formación

• MARZO: AGUINALDO RECTOR MAYOR 
2022

• ABRIL: ROL DEL EDUCADOR 
SALESIANO.

• MAYO: MARÍA AUXILIADORA EN LA 
PRESENCIA DE DON BOSCO.

• JUNIO: CONTENCIÓN FRENTE A LA 
PANDEMIA.

• AGOSTO: ACOMPAÑAMIENTO AL 
ESTILO EDUCATIVO DE DON BOSCO

• SEPTIEMBRE: CASA QUE ACOGE Y 
ACOMPAÑA.

• OCTUBRE: PERFIL DEL 
EDUCADOR SALESIANO.

• NOVIEMBRE: PILARES DEL 
SISTEMA PREVENTIVO.

• DICIEMBRE: NAVIDAD TIERRA DE 
BELÉN.



Los Buenos Días

El primer buenos días se realizo de forma online y luego cada
profesor jefe contaba con la pauta de los buenos días.

• Abril: teniendo la pascua como motivación central.

• Mayo: “reconocer a Jesús resucitado” devoción a María Auxiliadora.

• Junio: “Den a Dios lo que es de Dios”

• Julio: “somos misioneros porque somos amigos de Jesús”



Los Buenos Días

• Agosto: mes salesiano, concepto del carisma salesiano.

• Septiembre: buenos días sobre la chilenidad y sobre la virgen del
Carmen

• Octubre: tema sobre la familia y sobre la palabra de Dios.

• Noviembre: inicio del mes de María relacionado con el contexto
que se está viviendo.



N° De Profesores De Religión En Ejercicio, 
Habilitados Y Con Título

N° de profesores con título: 5

N° de profesores en ejercicio: 17



Pastoral Social

• Campaña de Almuerzo Solidario Durante el mes de Agosto

• Campaña en Ayuda al Hogar San Camilo.

• Ayuda a la colecta Fundación Don Bosco.

• Participación de Colecta de Cuaresma.

• Atento a las necesidades de algunos jóvenes del Colegio.



Eucaristía Por Nivel

• La Misa se realizó en semana salesiana en pascua de
resurrección y cada 24 de mes para la celebración de María
Auxiliadora.

• También, se realizaron las misas de finalización de los octavos
básicos y cuartos medios.



Actividades de Verano

Durante la semana del 10 al 17 de enero del año 2022 y 2023
tuvo lugar la realización de misiones y colonias villa feliz, de las
cuales participaron 87 niños, niñas y jóvenes aproximadamente de
diferentes comunidades (Don Bosco, San Víctor Álamos y San
Antonio) junto con la presencia de jóvenes animadores de la
comunidad misionera del colegio patrocinio San Jóse y niños de
nuestro colegio parroquia.



Actividades de verano



ÁREA TÉCNICA
Es la responsable del acompañamiento técnico  de los alumnos de las tres 

especialidades existentes en nuestra Unidad Educativa, que busca entregarles 
las herramientas necesarias y adecuadas para enfrentar de mejor forma el 

mundo laboral.

Carlos Hidalgo Alegría
Coordinador de Área 



Matricula Área Técnica 2021- 2022 
3° y 4° año medio 

AÑO ESPECIALIDAD MATRICULA TOTAL

Agropecuaria 176

2021 Elab. Industrial de Alimento 86 354

M. Automotriz 92

Agropecuaria 160

2022 Elab. Industrial de Alimento 83 326

M. Automotriz 83



Área Técnica  2021 -2022 
Seguimiento Egresados 

años Especialidad egresados P. Profesional E. Superior FFAA Trabajando

Agropecuaria 85 0% 49.4% 3,5% 47%

2021 Elab. Industrial 

de Alimento

39 0% 69.2% 0% 30.8%

M. Automotriz 44 0% 27.2% 11% 61.8%

Agropecuaria 84 14.3% 40.5% 7.1% 38.1%

2022 Elab. Industrial 

de Alimento

43 16,3% 76.7% 0% 7.0%

M. Automotriz 41 2.4% 56.1% 7.3% 34.1%



Titulación Área Técnica 2021- 2022  

AÑO ESPECIALIDAD EGRESADOS N° TITULADOS % TITULACIÓN 

Agropecuaria 85 60 96,8%

2021 Elab. Industrial de 

Alimento

39 33 100%

M. Automotriz 44 41 73,8%

Agropecuaria 83 81 97.6

2022 Elab. Industrial de 

Alimento

43 36 92,3

M. Automotriz 41 40 90.9



Becas Técnico Profesional 2021- 2022 
3° y 4° año medio 

AÑO ESPECIALIDAD N° ALUMNOS TOTAL

Agropecuaria 42

2021 Elab. Industrial de Alimento 24

M. Automotriz 17

83

Agropecuaria 62

2022 Elab. Industrial de Alimento 31

M. Automotriz 26

119



ÁREA DE AMBIENTE
Promover y fortalecer un buen CLIMA y una BUENA CONVIVENCIA ESCOLAR, son 

parte de la responsabilidad de esta área de gestión del colegio, por otra parte, 
también debe reforzar la SEGURIDAD ESCOLAR de toda la comunidad en conjunto 

con el Comité Paritario. 

Miguel Rivas Sepúlveda
Coordinador de Área 



Situación Centro de Alumnos 2022 y 
proyecciones 2023

• Equipo de 6 integrantes liderados
por el estudiante José Reveco
Retamal de 3° medio E

• Desarrollaron el 100% de
actividades de tipo formativas,
solidarias, recreativas, de
convivencia, deportivas y artísticas,
como también de organización y
planificación para el año 2023

• Participación al 100% de actividades
formales como consejo escolar y
comité de buena convivencia.



Evolución de asistencia de alumnos.

• El promedio de asistencia de
la enseñanza pre básica
arroja un 75,5%, por su
parte la enseñanza básica
muestra un 87% de
asistencia y el promedio de
la enseñanza media un
88,4%

• El colegio muestra un
promedio anual y general de
un 83,6%



Evolución de estudiantes ausentes crónicos y 
acciones realizadas

• Los ausentes crónicos, pensando en
aquellos casos muy complejos,
quienes, a pesar de las entrevistas con
los apoderados y estudiantes, llamadas
telefónicas, visitas domiciliarias del
equipo de apoyo, firmas de acuerdos y
compromisos, no se logra mejorar su
asistencia, éstos fueron solamente 2
casos de enseñanza media.

• Se realizaron diferentes acciones como
llamadas telefónicas, citaciones a
entrevistas y por último, visitas
domiciliarias en ambos casos.



Evolución asistencia a reuniones de apoderados

• Las reuniones de apoderados para
el año 2022 se realizaron en su
gran mayoría de forma online a
través de la plataforma Meet, ya
que por razones de seguridad se
privilegió esta modalidad que nos
protegía a todos del contagio. Ya
en el segundo semestre se
realizaron algunas reuniones
presenciales.

• La pre básica muestra un promedio
de asistencia anual de 86%,
mientras la enseñanza básica un
87% y la enseñanza media un
82%, arrojando un promedio como
colegio de 85%.



Reglamento interno y Protocolos

• En diciembre de 2022 se
realiza la actualización de los
17 protocolos y del
Reglamento Interno de
Convivencia Escolar con el
consejo de profesores,
incluyendo los principales
protocolos de actuación,
como son maltrato escolar,
vulneración de derechos,
abuso sexual, alcohol y
drogas, y el de accidentes
escolares.



Funcionamiento Centro de Padres 2022 y 
proyecciones 2023

• El Centro de Padres y apoderados
desarrolló su planificación de tareas con
la participación de 4 apoderadas y
dirigido por la presidente Sra. Catalina
Castillo Opazo, durante su período se
realizaron actividades tales como:
encuentros con presidentes de
microcentro, encuentro con Padre
Carlos Lira, asistencia 100% al Consejo
Escolar, asistencia de 100% consejo de
buena convivencia, reactivación del
aporte voluntario por curso, apoyo
económico a CGE en Semana Salesiana

• Para el 2023 proyectan recuperar
actividades instancias perdidas por
período de pandemia



Porcentaje de implementación del Plan de 
Gestión de la Convivencia Escolar

El Plan de Gestión de la
Convivencia Escolar alcanzó un
logro de un 90% de ejecución,
quedando como desafíos para
el año 2023 un trabajo
articulado entre las diferentes
áreas de gestión, la
articulación de actividades con
el plan de formación
ciudadana, además de la
socialización en todas las
instancias y la capacitación del
equipo de convivencia.



Seguridad Escolar 

Se realizaron tres simulacros
de emergencia con toda la
comunidad educativa escolar,
involucrando
aproximadamente a 1.800
personas

Además se realizaron tres
ensayos de emergencia
solamente con el internado
del colegio, incluyendo un
total de 50 estudiantes y 4
asistentes de la educación



Prevención de Abusos Sexuales

Se desarrollaron tres jornadas
de socialización del protocolo
de prevención de abusos
sexuales con la comunidad
educativa

Se realizaron dos jornadas de
reflexión en prevención de
abusos sexuales con la
comunidad escolar

Por último, se presentó una
obra de teatro en prevención
de abusos sexuales en el nivel
básico



Procesos de higiene y desinfección 
permanentes

Se actualizaron los protocolos
preventivos de limpieza y
desinfección en toda la escuela,
resguardando la salud de todos
los miembros de la comunidad
educativa.

Se realizaron diariamente los
procesos de limpieza y
desinfección de salas, oficinas y
espacios comunes.



Área Apoyo
Es la responsable del acompañamiento a las otras áreas de gestión y a los educadores,
estudiantes y padres-apoderados, en aspectos relacionados con el desarrollo personal,
vocacional, problemáticas socioeconómicas, conductuales, emocionales y de apoyo a la
gestión educativa diaria.

Ruperto Cortes Cabello 

Coordinador de Área



Acciones realizadas con la Comunidad 
Educativa

• Atenciones psicosociales presenciales y remotas de
parte de orientador y psicólogos a estudiantes, padres
y apoderados. 1870

• Entrega de aporte económico a 3 familias (situación
grave de salud u otro siniestro).

• Talleres para estudiantes (Desarrollo personal,
Bienestar y autocuidado, Afectividad y sexualidad,
Prevención consumo alcohol y otras drogas,
convivencia escolar, resolución de conflictos, etc.) 100
Talleres.

• Feria Vocacional para estudiantes de 8° básico a 4°
medio (1.080 estudiantes)



• Orientación vocacional transición 8° básicos a 1° medio
para estudiantes y apoderados (Charlas y Visitas a
secciones. 100%, 90 estudiantes.

• Talleres para padres y apoderados presenciales y
remotos. (Escuela para padres, charla formativa) 95%,
38 cursos.

• Talleres con estudiantes internos (Hábitos de estudio,
integridad personal, hábitos saludables) 100%, 42
estudiantes. (actividades)

• Motivaciones SIMCE, 4° básicos y 2° medios (315
estudiantes)

Acciones realizadas con la Comunidad 
Educativa



• Taller de lideres con estudiantes (medidas pedagógicas)
educación básica y media (30 estudiantes)

• Charlas y acompañamiento a inscripción PTU y FUAS de
estudiantes 4° medio, postulación y renovación a
diversas becas y beneficios. 100% 212 estudiantes 4°
medio.

• Pesquisa de servicios médicos JUNAEB, 51 estudiantes.

• Entrega de lentes JUNAEB 28 estudiantes.

• Coordinación y entrega de beneficio Subvención pro-
retención entrega de vales para supermercado y entrega
de gift cart en multi tienda la Polar. 307 Beneficiarios.

• Renovación Beca de Apoyo a la Retención Escolar (BARE),
Presidente de la republica, Indígena. 25 estudiantes
100% .

Acciones realizadas con la Comunidad 
Educativa



• Visitas domiciliarias a estudiante con baja asistencia,
situaciones de salud complejas, abordaje en crisis,
siniestros. (12)

• Coordinación permanente con Centro General de Padres
y apoderados (20 Canastas familiares y aportes
económicos).

• Acompañamiento permanente a profesores jefes de cada
curso. 100%

• Coordinación permanente con instituciones externas
CESFAM, SENDA PREVIENE, Hospital de Linares, COSAM,
Juzgado de Familia, Mejor niñez ex SENAME
(derivaciones, solicitud de informe, coordinaciones). 77
coordinaciones.

Acciones realizadas con la Comunidad 
Educativa



Acciones realizadas con la Comunidad 
Educativa

• Taller de Autocuidado para asistentes de aula.

• Participación en jornadas con instituciones externas
(Charla OPD, Espacio amigables CESFAM, taller lideres
SENDA, Red comunal convivencia escolar).

• Ensayo PAES

• Salidas educativas con 4tos medios a centros de
educación superior Talca(212 estudiantes).

• Gestión con Departamento de salud para toma de PCR
210 controles (3 durante el 2022).



ÁREA DE ADMINISTRACIÓN
Promover una economía administrada profesionalmente en la gestión de recursos 

humanos, financieros y materiales, que aseguren una educación de calidad teniendo 
como centro nuestros alumnos, apoderados y otros miembros de la comunidad

Helmo González Lillo
Coordinador de Área 



Recurso Humano 2022

Personal Totales

Docentes 87

Asistentes de la Educación 88

Trabajadores de Producción 11

TOTAL 186



Fuente y Uso de los Recursos

Fuentes de financiamiento 2021
Concepto Valor Porcentaje

Ingresos  Fiscales 3.840.416.495 98,6 %

Aportes 54.945.128 1,4% 

Totales 3.895.361.495 100%



Estado de Resultado 2022

Concepto Valor  $

Total Ingresos del Periodo 3.895.361.495 

Total gastos del periodo 3.593.934.463 

Deficit o superavit del periodo 301.427.032 



Uso de los recursos 2022
SUBVENSION GENERAL

CONCEPTO DE GASTO VALOR PORCENTAJE

Sueldos y leyes Previsionales 1.704.523.893 71,88%

Gastos de administración 214.154.875 9,03%

Reparaciones y mantenciones 133.711.797 5,64%

Otros gastos de operación 132.609.084 5,59%

Construcciones, instalaciones y otros activos Fijos 66.856.612 2,82%

Electricidad 37.617.000 1,59%

Agua 15.679.748 0,66%

Implementacion de laboratorios 14.657.221 0,62%

Apoyo al estudiante 14.127.854 0,60%

Gas 13.279.350 0,56%

Capacitación 8.086.000 0,34%

Otros gastos bienestar alumnos 6.105.558 0,26%

Teléfono internet y correo 3.498.983 0,15%

Otros gastos en recursos aprendizaje 2.860.956 0,12%

Transportes 1.400.000 0,06%

Material y recursos didacticos 1.309.758 0,06%

Gastos generales 763.984 0,03%

Total general 2.371.242.673 100,0%



Ley SEP
(subvención escolar preferencial)

Detalle Valores

Ingresos $      855.482.693.-

Gastos $      829.703.566.-

DEFICIT $        25.779.127



Uso de recursos SEP 2022

CONCEPTO DE GASTO VALOR %

Sueldos y leyes previsionales 441.671.999 53,23%

Maquinarias, equipos e implementacion de laboratorios 145.821.635 17,58%

Otros gastos en el estudiante 121587194 14,65%

Otros gastos de operacion 62.220.320 7,50%

Material y recursos didacticos 27.885.828 3,36%

Eventos educativos y culturales 17.461.534 2,10%

Alimentación 10.225.056 1,23%

Asesorías técnicas 2.830.000 0,34%

Total general 829.703.566 100%



97%

3%

CUMPLIMIENTO 2022

SALDO

Grado de cumplimiento SEP 2022 

CUMPLIMIENTO  97%



Plan de desarrollo 2022

Los proyectos de inversión durante el 2022 Fueron:

• Recambio de proyectores de salas Enseñanza Básica  (Sub. SEP)

• Instalación de Aires Acondicionados Internado Masculino. (Sub. 
SEP)

• Cambio de Equipo de Ordeña Laboratorio Lechería (Sub. General)

• Cierre Perimetral Enseñanza media (Sub. General)



Proyectos por ejecutar 2023

• Cambio de techumbre y remodelación Patio 

Techado de Enseñanza Media

• Adquisición de Equipo Meteorológico

• Presentación de proyecto de edificación para 
nuevo edificio para la Enseñanza Pre básica 



Muchas Gracias 
por su atención


