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I. Identificaciéon del Establecimiento

L G . . Particular Subvencionado
establecimiento
RBD 3296 - 4
. Educaciéon Parvularia
Niveles de - .
- Ensenanza Basica
ensenanza _ )
Ensenanza Media
Direccion Avenida Maria Auxiliadora # 326
Comuna - Region Linares — Region del Maule
Nombre director Jorge Barrera Luengo
Correo director director@salesianoslinares.cl
Nombre rectora Carmen Gloria Hidalgo Alegria
Correo rectora rector@salesianoslinares.cl

Nombre encargado

. . Rubén Antonio Montecinos Delgado
convivencia escolar

Cantidad de horas

15 horas
en el Cargo
Correo electronico
encargado encargadoconvivencia@salesianoslinares.cl
convivencia escolar
Teléfono
establecimiento (73) 2210156

II. Introduccion

El plan de gestion de convivencia escolar en un colegio salesiano busca
promover un ambiente sereno donde todos los miembros de la Comunidad
Educativa Pastoral Salesiana (CEPS) aprendan a convivir, fomentando el
respeto mutuo, la tolerancia, la colaboracion y la no discriminacion. Esto
implica también abordar los conflictos de manera oportuna y esclarecer los
hechos denunciados.

La convivencia es un pilar fundamental del proyecto educativo salesiano,
basado en relaciones sociales adecuadas entre todos los miembros de la
comunidad educativa, especialmente los alumnos. Estas relaciones se
fundamentan en actitudes y comportamientos delineados en el Proyecto
Educativo Pastoral Salesiano y otros planes institucionales, que ofrecen una
alternativa concreta para ensenar a convivir. Como escuela cristiana, se
promueven valores evangélicos y se sigue el ejemplo del Buen Pastor,
fomentando la tolerancia, solidaridad, amabilidad y paz.

El objetivo central de la Politica Nacional de Convivencia Escolar es orientar
y fortalecer los procesos de ensenanza, aprendizaje y gestion de la
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convivencia escolar para el desarrollo personal, social, cultural y del
conocimiento de los estudiantes y la comunidad educativa en general.

La convivencia escolar es crucial para aprender modos de convivir basados
en el respeto, la inclusion y la participacion democratica, lo que influye
directamente en el desarrollo integral de los estudiantes y otras dimensiones
educativas como la formacion ciudadana y la inclusion social. Una buena
convivencia es esencial en la trayectoria escolar, afectando la manera en que
las personas se relacionan entre siy con los procesos de aprendizaje.

A través de un modelo integrado de gestion de la convivencia, se pueden
desarrollar estrategias pedagogicas que fomenten relaciones basadas en la
confianza y el compromiso por el bienestar de los demas. Gestionar la
convivencia implica promover un trato respetuoso, democratico, inclusivo y
dialogante, que estimule la reflexion sobre la colaboracion y la construccion
de una comunidad en la que todos se apoyen mutuamente.

Es fundamental disenar un Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
coherente, sistémico, pedagodgico y articulado con todos los instrumentos de
gestion del establecimiento educativo. Este plan debe reflejar una cultura
escolar basada en el respeto, enraizada en el Proyecto Educativo
Institucional y relevante para toda la comunidad educativa.

III. Marco legales y normativos

e Ley N° 20.536, articulo 16 define lo que se entiende por “Buena
Convivencia”.

e Ley N° 21.040, en sus articulos 5, 10 y 12 referidos a la articulacion
con el PEI, al consejo escolar y al consejo de profesores.

e La Politica Nacional de Convivencia Escolar (DEG, 2019).

e La Estrategia Nacional de Educacion Puablica 2020-2028 (ENEP) en lo
relativo a convivencia escolar.

e Las Bases Curriculares vigentes sobre los objetivos transversales y su
articulacion con la planificacion de las asignaturas en los diferentes
niveles de la ensenanza. En caso de Educacion Parvularia, considerar
el Nucleo Convivencia y Ciudadania.

e Incorpore las normativas especiales segin la modalidad del
establecimiento y la diversidad de contexto que correspondan segun
su propia realidad escolar.
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IV. Conceptualizacion

Antes de definir los objetivos, actividades y funciones del Plan de Gestion de
Convivencia, es crucial aclarar los conceptos clave relacionados con la
Convivencia Escolar. Se han adoptado las definiciones proporcionadas por el
Ministerio de Educacion, la entidad reguladora que establece una politica
nacional para la Convivencia Escolar.

Armonia entre los miembros de la comunidad
educativa, fomentando interacciones positivas para
Convivencia Escolar | cumplir los objetivos educativos en un ambiente
propicio para el desarrollo integral de los
estudiantes.

Interacciones que promueven reconocimiento y
valoracion mutuos, generando satisfaccion vy
bienestar. Esta relacion es base para el crecimiento
personal, excluyendo cualquier forma de maltrato.

Buen Trato

Conducta agresiva repetitiva, dentro o fuera del
colegio, con diferencia de poder entre las partes.
Implica persecucion fisica o psicologica, generando
efectos negativos en la victima y sosteniéndose en el
tiempo.

Acoso Escolar o
Bullying

La Escuela Agricola Salesiana Don Bosco de Linares ha estado arraigada en
nuestra comunidad durante 119 anos. Durante este tiempo, hemos
cultivado una cultura escolar unica, donde los valores se ponen en practica
y el aprendizaje se aplica. Reconocemos que la educacion es fundamental en
la formacion integral de nuestros estudiantes y en su socializacion. Por ello,
presentamos una propuesta que integra diversos instrumentos y estandares
para gestionar una convivencia escolar positiva, con el objetivo de formar
ciudadanos conscientes de sus derechos, deberes y participacion activa.

Una convivencia basada en un trato respetuoso entre todos los actores
de la comunidad

Se fomenta el establecimiento de relaciones basadas en el respeto, la
confianza y la justicia en todos los ambitos escolares y comunitarios,
priorizando el bienestar de todos los involucrados.

Una convivencia inclusiva

Se promueve el reconocimiento y respeto de la diversidad cultural, social,
personal y de género, valorando las diferentes identidades individuales y
colectivas como una riqueza que contribuye al desarrollo pleno de la
comunidad.

Una convivencia caracterizada por la participacion democratica y la
colaboracion

Se busca facilitar la participacion activa y colaborativa de todos los
miembros de la comunidad educativa, fomentando un sentido de
pertenencia y responsabilidad compartida en la construccion de un entorno
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escolar positivo y enriquecedor.

La resolucion pacifica y dialogada de los conflictos

Se propone abordar los conflictos de manera pacifica y dialogada,
integrando el respeto mutuo, la inclusion y la participacion democratica y
colaborativa como principios fundamentales para la convivencia armoniosa
en la comunidad educativa.

V. Elementos del Proyecto Educativo Institucional para considerar
en el PGCE

Vision

Educar personas de manera inclusiva, a través del sistema preventivo
Salesiano, con estandares de calidad educativa progresiva, capaces de
construir un proyecto de vida que les permita Incorporarse
constructivamente en la sociedad actual.

Mision

Siendo signos y portadores del Amor de Dios, teniendo como modelo a Cristo
el Buen Pastor, construimos una Comunidad Educativa Pastoral al servicio
de los ninos, preadolescentes y jovenes, inspirados en el legado espiritual y
pedagogico de Don Bosco, para formar ‘honestos ciudadanos y buenos
cristianos’, contribuyendo a la Iglesiay a la sociedad actual.

Sellos

e Somos una Comunidad Educativa-Pastoral Salesiana y ponemos a los
alumnos en el centro de nuestra preocupacion y trabajo.

e Consideramos que Cristo es el modelo de hombre perfecto y lo
anunciamos a cada uno de nuestros alumnos, promoviendo su
encuentro con €l, la profundizacion de su conocimiento, amistad y el
desarrollo de los valores evangélicos.

e Educamos segun el sistema pedagogico de Don Bosco y hacemos de la
centralidad de la razéon, de la fe y de la bondad los pilares
fundamentales de nuestra accion.

e Promovemos una formacion integral con espiritu critico, creativo y
reflexivo, enfatizando el desarrollo de aptitudes y habilidades
cognitivas, afectivas, sicomotrices y sociales, acorde a las
innovaciones que se presentan en el campo educativo.

e Creemos en el valor de la comunidad como experiencia de Iglesia y
nos identificamos con wun modelo de gestion participativa y
corresponsable.

e Ayudamos a cada uno de nuestros alumnos a enfrentar su futuro con
responsabilidad y generosidad, a escuchar la voz del Senor que le
invita a ser protagonista en su proyecto de salvacion como hombre o
mujer y a discernir su vocacion especifica.
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VI. Objetivos en Plan Gestion de la Convivencia Escolar

Objetivo General

Consolidar una cultura de disciplina para el aprendizaje y la buena convi-
vencia entre los distintos actores de la comunidad educativa

Objetivos Especificos

1. Fortalecer la cultura disciplinada y armoénica para un aprendizaje

efectivo en la comunidad educativa.

Mejorar ensenanza para €xito el académico y la mejora continua de

resultados educativos.

Implementar programa de competencias socioemocionales para pro-

mover dialogo, resolver conflictos y fortalecer trabajo en equipo.

Promover nivelacion académica, valores salesianos y destacar logros

en deportes, academia y convivencia escolar.

Fortalecer apoyo psicosocial con estrategias diferenciadas por nivel,

enfocadas en prevencion e intervencion temprana. Colaboracion con

comunidad educativa.

Fortalecer liderazgo y carisma salesiano de toda la comunidad educa-

tiva, potenciando sus roles y funciones.

7. Promover seguridad y bienestar de estudiantes con programas de pre-
vencion, formacion ciudadana, dialogo docente y experiencias formati-
vas.

8. Mejorar calidad de vida y bienestar con actividades recreativas, depor-
tivas, cuidado personal y promocion de la asistencia escolar

a &> b

o
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Objetivo General: Consolidar una cultura de disciplina para el aprendizaje y la buena convivencia entre los distintos actores de la comunidad educativa

Objet.lvo Nivel Acciones Responsable Metas Recursos — Fecha = Lugar Me‘dnos d‘e Seguimiento
Especifico Inicio | Termino Verificacion
Forjando Convivencia: | Encargado de Lograr una Espacio Saloén rojo e Facturas de compra | Checklist para
Reunion Informativay | Convivencia participacion adecuado para Teatro e Asistencia de la Reunién
Divulgacion del Plan. Escolar del 100% de la | la reunion, Salon estudiantes y Informativa:
comunidad material Pastoral apoderados en los e Verificar la
educativa en la | informativo talleres presencia de
reunion impreso o e Planificacion PGCE todos los
informativa y digital, Marzo | Abril e Bitacora de miembros de
divulgacion del | personal para planificaciéon de las la comunidad
plan de organizar y actividades educativa.
convivencia conducir la desarrolladas. e Encuesta de
escolar. reunion. Retroaliment
., acion Post-
Educamc_)n Reunion:
(11']_' tl:cr);talecer la| Parvularia Cultivando Armonia: Mejo.ra.r la Persopal Salén rojo Rubrica de 5
disciplinada y Primer Ciclo Reforzando el Plan efectividad del capamtcado Teajtro Implementacio
armonica para Escol.alj con plan escolar en para disenar e Salén n del PGCE:
un aprendizaje Segundo Efectividad. un 210% 1mplem§ntar Pastoral e Evaluar el
efectivo en la Ciclo medlante la . las me;dldas, Salas de grado de
comunidad implementacié | materiales y Clases implementaci
educativa. Ensefianza mele recursos S e las
Media estrategias de adicionales estrategias
refuerzo y segun las delineadas en
segu.lmlento medlc%afs Marzo | Diciembre el plan. .
continuo. especificas e Formulario
(por ejemplo, para calificar
talleres, la
materiales consistencia
educativos). y efectividad
de las
acciones
tomadas para
promover la
convivencia
Educacion Avance Educativo: Jefe Técnico o Incrementar Tecnologia Teatro e PCCS finalizado con e Realizar un
. Parvularia Estrategias para Coordinador en un 20% la audiovisual Salon acta de validacion seguimiento
2 Mejorar Inclusion y Mejora Pedagogico participacién para Pastoral del equipo de mensual
Z)rl?teo na::za PaT& 1 primer Ciclo Continua de estudiantes | presentaciones Salas de coordinacion y para verificar
L en actividades | y videos . Clases Planta docente 2024. el progreso
académico y la . iy . Marzo | Diciembre .
mejora continua Sggundo de %nclusmn y | educativos. haqg el
de resultados Ciclo mejorar en un Folletos ) objetivo del
educativos ) 15% los informativos y 30% de
‘ Ensefianza resultados carteleria. aumento en
Media académicos. Colaboracién la
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de padres y participacion.
apoderados en
actividades
educativas.
Fortalecimiento de Coordinador Promover la Equipamiento Teatro e Liquidaciones de e Rubrica de
Habilidades: Amistad, Acles amistad, juego | deportivo para Salon sueldo (monitores Evaluacion
Juego Limpio y Valores limpio y actividades Pastoral acles) o Proyecto de ACLES.
para el Futuro, a Jefe Técnico o valores futuros | recreativas. Salas de ACLES 2023 e Encuesta de
través de las Acles. Coordinador a través de Material Clases e Facturas Satisfaccion
Pedagobgico talleres audiovisual Canchas (contratacion de los
complementari | para techadas compania de teatro, Participante
0s, presentaciones Sala de plataforma virtual e Observacién
aumentando la | y ejemplos musculacié educa swich) Directa de las
participacién practicos. n, entre e Registros de Actividades
estudiantil en Folletos y otros asistencia, bitacoras, de ACLES
actividadt.as guig§ de Abril R lugares fotografias y noticias
extracurricular | actividades en web
es en un 30%. | para alumnos.
Entrenadores
y monitores
deportivos.
Colaboracion
de docentes y
personal de
apoyo en la
implementacio
n de
actividades.
3.- Implementar Programa Coordinador Desarrollar y Folletos y Teatro e Fotografias e Rubrica de
programa de Socioemocional: Area de Apoyo aplicar un guias de Saléon e Proyecto de Evaluacion
competencias Fomentar dialogo, programa de actividades Pastoral actividades y lista de de Sesiones
socioemocional | - o0 resolver conflictos y competencias | Material Salas de participantes Interactivas.
es para Parvularia potenciar trabajo en socioemocional | audiovisual Clases e Facturas y/o boletas | ¢ Encuesta de
promover equipo. esy para Abril Diciembre e PAO de Retroaliment
dialogo, Primer Ciclo colaborativas presentaciones departamentos acion de los
resolver en todos los Programa de Estudiantes.
conflictos y Segundo niveles actividades e Registro de
fortalecer Ciclo educativos Observacion.
trabajo en durante el afio.
€quipo. Ensefianza Organizar una Coord. Ambiente Teatro e Acta de reunién. e Lista de
Media Reuni6n Informativa Coord. Apoyo Salon e Planilla de Verificacion
con los Docentes del Enc. Abril Noviembre | Pastoral asistencia. para la
Nivel/Ciclo Convivencia Salas de e Planificacion de Reunion
Escolar Clases actividades. Informativa.
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Encuesta de

Satisfaccion
Post-
Reunion.
Seguimiento
de Acciones
Planificadas
Excelencia y Valores: Jefe Técnico o Reconocer a Certificados y Teatro e Nomina de Lista de
Reconocimiento Coordinador 30 estudiantes | reconocimiento Patio Ens. estudiantes y Categorias de
Salesiano Pedagogico destacados en | s Media fotografias Reconocimie
Multifacético. Qoordinador valores, personalizados e Facturas y/o boletas nto.
Area de Apoyo. académicos y Galardones Encuesta de
Coordinador act1v1dade;s saleg1an0§. Abril e Re.t‘roahment
Acle extracurricular | Equipamiento acién de los
es durante el para eventos Estudiantes.
afno escolar. de premiacion Registro de
(pgdif)f, Premiados y
micréfonos, Premios
4.- Promover Educacién etc.).
nivelacion Parvularia Propedéutico Jefe Técnico o Facilitar la Material Teatro ¢ Liquidaciones, Registro de
académica, Salesiano: Nivelacion y | Coordinador participacién didactico y Salon boletas y facturas Asistencia y
valores Primer Ciclo Conexion Académica. Pedagogico de al menos el | libros de Pastoral ¢ Programa Participacion.
salesianos y 80% de los nivelacién Salas de propedéutico Evaluacién
des(tjacar logros gggllJndo estudiantes en | académica. Clases e Lista de asistencia del Progreso
en deportes, iclo el Equipamiento Patio Ens. Académico
academia y propedéutico informatico y Media (DIA).
convivencia Ensefianza para mejorar tecnolégico Encuesta de
escolar. Media su nivel para sesiones Satisfaccion
académico. de est}ldio. Abril e e de los
Materiales de estudiantes
oficina
(pizarras,
marcadores,
etc.).
Guias y
material de
referencia para
los
estudiantes.
5.- Fortalecer Educacién Apoyo Integral: Coordinador Realizar 10 Material Teatro e Facturas y/o boletas Registro de
apoyo Parvularia Talleres Psicosociales Area de Apoyo talleres didactico sobre . Saléon e Nomina de Participacion.
psicosocial con para Comunidad psicosociales habilidades Abril Noviemb | p,toral asistentes Encuesta de
estrategias Primer Ciclo Escolar. Orientador con una psicosociales. s Salas de ¢ Fotografias. Registro Satisfaccion.
diferenciadas participacion | Audiovisuales Clases de actividad e Informe de
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por nivel, Segundo Encargado de minima del educativos ¢ Proyecto de la Evaluacion
enfocadas en Ciclo Convivencia 80% de la sobre manejo actividad Mensual
prevencion e comunidad del estrés,
intervencion Ensefianza escolar resolucion de
temprana. Media durante el annio | conflictos, etc.
Colaboracion académico Folletos
con comunidad informativos y
educativa. recursos de
autoayuda.
Psicoélogos y
profesores
jefes en trabajo
social para
impartir los
talleres.
Fortalecimiento Coordinador Impartir 6 Material Teatro e Facturas y/o boletas | e Registro de
Familiar: Talleres de Area de Apoyo talleres de didactico sobre Salon e N6mina de Asistencia.
Apoyo Educativo y apoyo educacion Pastoral asistentes e Encuesta de
Emocional. Orientador educativo y familiar y Salas de e Fotografias. Registro Evaluacion
emocional desarrollo Clases de actividad de los
Encargado de para familias emocional. e Proyecto de la estudiantes.
Convivencia con una Materiales actividad e Observacione
asistencia del Audiovisuales s del
90% durante educativos coordinador
el ano. sobre o ' Noviemb de %a.
comunicaciéon | Abril re actividad.
efectiva,
resolucion de
conflictos
familiares, etc.
Guias y
folletos para
padres sobre
estrategias de
apoyo
educativo.
6.- Fortalecer Educacion Conciencia Ambiental: | Coordinador Reducir en un | Material Teatro e Proyecto de e Registros de
liderazgo y Parvularia Cultivando Respeto Pedagogico 15% el didactico sobre Salon implementacion participacion
carisma por la Naturaleza. Coordinador consumo de educacion Pastoral medioambiental. e Encuestas de
salesiano de Primer Ciclo Area Técnica recursos ambiental y Abril Noviemb | Salas de e Facturas y/o satisfaccion.
toda la Coordinador naturales y conservacion. L re Clases boletas, fotos e Evaluacion
comunidad Segundo ACLE promover la Herramientas Casa e Proyecto de de impacto.
educativa, Ciclo participacion de jardineria y centenario Certificacion
potenciando sus en actividades | agricultura. Vinas e Proyecto Acle
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roles y Ensefianza ambientales Equipo de Frutales
funciones. Media comunitarias. laboratorio
para
experimentos
ambientales.
Folletos
informativos y
carteles
educativos
sobre la
naturaleza y la
biodiversidad.
Liderazgo Espiritual: Coordinador Capacitar a Material Teatro e Facturas y boletas e Registros de
Experiencias Area Pastoral lideres didactico sobre Salon e Lista de asistentes y participacion
Asociativas para la espirituales liderazgo Pastoral fotografias y e Encuestas de
Formacion. con espiritual y Salas de evidencia de la satisfaccion.
herramientas desarrollo Clases jornada. e Evaluacion
de formacion personal. Pejerrey e fecha de de impacto.
en al menos 3 Libros y Casa de calendarizado de
actividades recursos de retiro formacién con las
Surante el afo. | copitioual. | Abril | NoVIemb | ppil? | ppraunidades del
Equipamiento re
para
actividades de
meditacion y
reflexion.
Folletos y
guias de
oracion y
reflexion.
Prevencion Integral: Encargado de Alcanzar el Folletos Teatro e Noticia en la web e Registros de
7.- Promover Educacit Programa de Prevencion de 100% de informativos Salon e Facturas y/o boletas participacion
seguridad y P ucaI(:lc_Jn Concientizacion sobre Abusos participacion sobre Pastoral e Fotografias e Encuestas de
bienestar de arvuiaria Abusos Sexuales. estudiantil en prevencion de Salas de e Programa de satisfaccion.
estudiantes con Primer Ciclo el programa de | abusos Clases prevencion de e Evaluacion
programas de concientizacié | sexuales. Noviemb abusos local, actas de impacto.
prevencion, Segundo n sobre abusos Cartelgs y Abril re de trabajo
formacion : sexuales material
- Ciclo ~ .
ciudadana, durante el ano | audiovisual
diélogo_doc_ente Ensefianza escolar." edgcativo.
y experiencias Media Guias de

formativas.

consulta para
padres,
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docentes y
estudiantes.
Material
didactico para
actividades
educativas.
Cuestionarios
de evaluacion
para medir el

conocimiento
adquirido.
Fomento Integral: Coordinador Facilitar al Material Teatro e Facturas y boletas e Registros de
Experiencias Area Pastoral menos 5 didactico sobre Saléon e Lista de asistentes participacion
Formativas para experiencias valores y Pastoral e Fotografias e Encuestas de
Valores y Emociones. formativas que | habilidades Salas de e Plan de retiros y satisfaccion.
promuevan emocionales. Clases jornadas espirituales | ¢ Evaluacion
valores y Actividades Patios ens. con los estudiantes de impacto.
emociones practicas y Basica -
positivas con juegos media
una educativos.
participacion Cuadernillos Abril Noviemb
activa del 80% | de ejercicios y re
de los reflexion.
estudiantes." Libros y
cuentos sobre
valores.
Tableros o
murales para
visualizar los
objetivos y
avances.
Feria de Alimentacion Encargado de Incrementar Folletos Teatro e Facturas y boletas e Registros de
8.- Mejorar . y Vida Saludable: Convivencia en un 20% la informativos Salon e Planificacion de participacién
: - Educacion P - e
calidad de vida - Promover habitos percepcion de sobre habitos Pastoral proyecto e Encuestas de
- Parvularia ] : : f " .
y bienestar con saludables fisicos y bienestar y de vida Salas de e Registro de satisfaccion.
actividades . . emocionales. satisfaccion de | saludable. Clases asistencia e Evaluacion
: Primer Ciclo . - . 1
recreativas, los estudiantes | Material Noviemb Patios ens. de impacto.
deportivas, S y el personal audiovisual Abril Basica -
' egundo re .
cuidado Ci docente para el | sobre media
iclo ~ N
personal y final del afio ejercicios de
F;(;rsr;;)t(gr(‘); :e Ensefianza escolar. relajag1o(§1 %r
Media manejo de
escolar. estrés.

Equipamiento
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para
actividades
deportivas y
recreativas.
Guias de
apoyo para el
autocuidado
emocional.
Planificadores
de salud para
seguimiento
personal.

Fomento del Bienestar:
Actividades para un
Clima Propicio y
Convivencia Saludable.

Coordinador
Area de
Ambiente
Profesores Jefes
Area de Apoyo

Mejorar en un
25% los
habitos de
autocuidado y
la gestion
emocional de
los estudiantes
y el personal
docente para el
final del afo.

Material
didactico sobre
resolucion de
conflictos y
habilidades
sociales.
Juegos de
mesa para
promover la
interaccion
positiva.
Carteles con
mensajes
inspiradores y
motivadores.
Equipo de
sonido para
musica
ambiental.
Materiales
para
manualidades
y expresion
artistica.

Abril

Noviemb
re

Teatro
Salon
Pastoral
Salas de
Clases

e Boletas, facturas,

e Registro fotografico y
noticias en la web

e Registro de
Asistencia por curso
y estudiantes

¢ Hoja de vida del
curso y de los
estudiantes.

Registro de
Proyectos y
Actividades.
Reuniones de
Seguimiento.
Encuesta de
Satisfaccion.
Informe de
Impacto

Mejora de la
Asistencia: Acciones
para Promover la
Participaciéon Escolar.

Coordinador
Area Ambiente
Coordinador
Area de Apoyo
Encargado de
Convivencia
Escolar

Lograr una
disminucion
del 15% en el
indice de
ausentismo
escolar para el
final del afio
académico.

Registros de
asistencia y
seguimiento.
Material de
promocién
sobre la
importancia de
la asistencia

Marzo

Diciemb
re

Visita a
terreno
Salas de
clases
Salas de
entrevistas

e Plan Remedial

e Ficha de entrevista
inspectores

e Registro Atenciéon
equipo
multidisciplinario

Registro de
Proyectos y
Actividades.
Reuniones de
Seguimiento.
Encuesta de
Satisfaccion.
Informe de
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escolar. Impacto
Carteles y
folletos
informativos
sobre las
consecuencias
del
ausentismo.
Premios y
reconocimiento
s para
estudiantes
con asistencia
destacada.
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Cronograma Acciones 2024

S Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre |  Octubre | Noviembre |  Diciembre
213 2|3 2134|123 2|3 2|3 12 |3]|4 2|3 213 |4 2|13]| 4
Forjando
Convivencia:
Fortalecer la cultura Reunién Informativa x | x
disciplinada y la y Divulgacion del
convivencia arménica | Plan.
entre todos los
miembros de la Cultivando
comunidad educativa Armonia:
para un aprendizaje Reforzando el Plan X X X | X X X X | X X | X X X
efectivo. Escolar con
Efectividad.
Avance Educativo:
Estrategias para
Mejorar ensefianza Inclu_si()n R X X X X X
P Continua
para gx[to g Fortalecimiento de
LI Habilidades:
mejora continua Qe Amistad, Juego
resultados educativos. Limpio y Valores X X X X X X
para el Futuro, a
través de las Acles.
Programa
Socioemocional:
Fomentar diélogo,
resolver conflictos
rogamage | ypotnciar * X x X
; trabajo en equipo.
competencias
socioemocionales
para promover :
dialogo, resolver Orgar_wlzar una
s Reunion
EUI 6155 Informativa con
fortale(_:er trabajo los Docentes del
en equipo. Nivel/Ciclo X X X X X X X X X
Excelencia y
Promover Valores:
nivelacion Reconocimiento X X X X
académica, valores | Salesiano
salesianos y Multifacético.
destacar logros en Propedéutico
deportes, academia | Salesiano:
y convivencia Nivelacion y X
escolar. Conexion
Académica.
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Fortalecer apoyo
psicosocial con
estrategias
diferenciadas por
nivel, enfocadas en
prevencion e
intervencion

Apoyo Integral:
Talleres
Psicosociales para
Comunidad
Escolar.

Fortalecimiento
Familiar: Talleres

temprana. de Apoyo
Colaboracion con Educativo y
comunidad Emocional.
Conciencia
Fortal Ambiental:
|'8r ] . Cultivando
J Ier?zgo 21/ ctarésn;a Respeto por la
salestano detoda fa | njapyraleza.
comunidad :
. Liderazgo
educativa, Lo
Espiritual:

potenciando sus
roles y funciones.

Experiencias
Asociativas para

la Formacion.

Prevencion
Promover Integral:
seguridad y :

bienestar de
estudiantes con
programas de

Programa de
Concientizacion
sobre Abusos
Sexuales.

revencion,
?ormacic')n Fomento Integral:
ciudadana, didlogo E;(Priggcglsasara
docente y P
noY Valores y
experiencias Emociones
formativas. :
Feria de

Mejorar calidad de
vida y bienestar
con actividades
recreativas,
deportivas, cuidado
personal y
promocion de la
asistencia escolar.

Alimentacion y
Vida Saludable:
Promover habitos
saludables fisicos
y emocionales.

Fomento del
Bienestar:
Actividades para
un Clima Propicio
y Convivencia
Saludable.
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Mejora de la
Asistencia:
Acciones para
Promover la
Participacion
Escolar.
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Acciones Plan Gestion de la Convivencia Escolar 2024

Dimension Convivencia Escolar (Formacidn)
Fortalecer la cultura disciplinada y la convivencia
Objetivo 1 armonica entre todos los miembros de la comunidad
educativa para un aprendizaje efectivo.
.- Forjando Convivencia: Reunion Informativa y
Accion 1 . ..
Divulgacion del Plan.
Sensibilizacion, divulgacion y socializacion del PGCE,
Descripcion realizar una reunion informativa con todos los
miembros de la comunidad educativa.
. Cultivando Armonia: Reforzando el Plan Escolar con
Accion 2 . .
Efectividad.
Fomentar la  implementacion efectiva y el
Descripcion fortalecimiento del plan de gestion de la convivencia
escolar
.. Fecha de
Fecha de Inicio 04/03/2024 . 31/12/2024
Termino
Programa Asociado SEP

Responsable

Encargado de Convivencia Escolar

Recursos Necesarios

e Espacio adecuado para la reunion,
e material informativo impreso o digital,
e Personal para organizar y conducir la reunion.

Medio de Verificacion

e Actas Reuniones
e PGCE.
e Ppt socializacion RICE y PGCE

Dimension Convivencia Escolar (Formacidn)
< s Mejorar ensenanza para éxito el académico y la mejora
Objetivo 2 . .
continua de resultados educativos.
e Avance Educativo: Estrategias para Inclusion y Mejora
Accion 3 .
Continua
Identifican los riesgos de exclusion educativa y generan
N estrategias para la revinculacion y organizacion de los
Descripcion : .
contenidos necesarios para aportar en el avance de los
estudiantes
.2 Fortalecimiento de Habilidades: Amistad, Juego Limpio
Accion 4 .
y Valores para el Futuro, a través de las Acles.
Potenciar fortalecer los acles, promueven la amistad y
Sy el juego limpio, nos ensenan a trabajar en equipo y nos
Descripcion Jueg P10, J qauipo y

aportan disciplina, respeto, perseverancia y las
habilidades necesarias que haran de los ninos, ninas y
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jovenes, unos adultos comprometido

Fecha de Inicio

Fecha de

04/03/2024 Terming

31/12/2024

Programa Asociado

SEP

Responsable

Coordinador Acles
Jefe Técnico o Coordinador Pedagogico

Recursos Necesarios

e Equipamiento deportivo para actividades
recreativas.

e Material audiovisual para presentaciones y
ejemplos practicos.

e Folletos y guias de actividades para alumnos.

e Profesores, entrenadores o monitores deportivos.

e Colaboracion de docentes y personal de apoyo en
la implementacion de actividades.

Medio de Verificacion

e Propuesta Acle

e PGCE 2024

e Liquidaciones de sueldo (monitores acles) o
Proyecto ACLES 2023

e Facturas (contratacion compania de teatro,
plataforma virtual educa swich)

e Registros de asistencia, bitacoras, fotografias y
noticias en web

Dimension Convivencia Escolar (Formacién)
Implementar programa de competencias
Objetivo 3 socioemocionales para promover dialogo, resolver
conflictos y fortalecer trabajo en equipo.
.- Programa Socioemocional: Fomentar dialogo, resolver
Accion 5 . . . .
conflictos y potenciar trabajo en equipo.
Disenar sesiones interactivas que incluyan dinamicas,
S ejercicios practicos y reflexiones grupales sobre temas
Descripcion . g . .
como la comunicacion efectiva, la empatia y la
resolucion de problemas.
o Organizar una Reunion Informativa con los Docentes
Accion 6 . .
del Nivel/Ciclo
Realizar una reunion informativa con los docentes de
Descripcion nivel, ciclo mejorar el clima de aula y la calidad de las
relaciones interpersonales en el colegio
Fecha de Inicio 04/03/2024 Fecha de 31/12/2024
Termino
Programa Asociado SEP




Area de Ambiente

Convivencia Escolar
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Responsable

Coord. Ambiente, Coord. Apoyo, Encargado Convivencia
Escolar

Recursos Necesarios

e Ppt, folletos y guias de actividades
e Material audiovisual para presentaciones
Programa de actividades

Medio de Verificacion

Proyecto de actividades y lista de participantes
Facturas y/o boletas

PAO de departamentos

Planilla de asistencia

Dimension

Convivencia Escolar (Formacion)

Objetivo 4

Promover nivelacion académica, valores salesianos y
destacar logros en deportes, academia y convivencia
escolar.

Accion 7

Excelencia y Valores: Reconocimiento Salesiano
Multifacético.

Descripcion

Ceremonia de Premiacion "Estrellas Don Bosco":
Identificar y seleccionar categorias de reconocimiento
que abarquen logros académicos, deportivos, valores
salesianos y convivencia escolar, como "Mejor
Rendimiento Académico", "Espiritu Salesiano",
"Liderazgo Deportivo", entre otros.

Accion 8

Propedéutico  Salesiano: Nivelacion
Académica.

y Conexion

Descripcion

Organizar propedéutico, sesiones de tutoria en grupos
cursos (1° medio), lideradas por docentes, enfocadas en
areas académicas donde y de Salesianidad para la
nivelacion de los estudiantes.

Fecha de Inicio

04/03/2024 e dle 31/12/2024

Programa Asociado

Termino
SEP

Responsable

Jefe Técnico o Coordinador Pedagogico, Coordinador
Area de Apoyo, Coordinador Acle

Recursos Necesarios

e Certificados y reconocimientos personalizados

e Galardones salesianos.

e Equipamiento para eventos de premiacion (podio,
microfonos, etc.).

e Material didactico y libros de nivelacion
académica.

e Equipamiento informatico y tecnologico para
sesiones de estudio.

e Materiales de oficina (pizarras, marcadores, etc.).
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e Guias y material de referencia para los
estudiantes.

Medio de Verificacion

Nomina de estudiantes y fotografias
Facturas y/o boletas

Liquidaciones, boletas y facturas
Programa propedéutico

Lista de asistencia

Dimension

Convivencia Escolar (Formacidn)

Objetivo 5

Fortalecer = apoyo psicosocial con estrategias
diferenciadas por nivel, enfocadas en prevencion e
intervencion temprana. Colaboracion con comunidad

Accion 9

Apoyo Integral: Talleres Psicosociales para Comunidad
Escolar.

Descripcion

Talleres Tematicos Mensuales: Planificar, coordinar y
divulgar la realizacion de talleres con la participacion
de profesionales especializados en psicologia, educacion
o trabajo social, asi como con la colaboracion de
organizaciones comunitarias.

AccionlO

Fortalecimiento Familiar: Talleres de Apoyo Educativo y
Emocional.

Descripcion

Talleres Mensuales para Familias: Disenar y aplicar
talleres interactivos que aborden estas tematicas,
proporcionando informacion, estrategias y ejercicios
practicos que promuevan el aprendizaje y la reflexion
conjunta.

Fecha de Inicio

Fecha de

04/03/2024 Termino

31/12/2024

Programa Asociado

SEP

Responsable

Coordinador Area de Apoyo, Orientador, Encargado de
Convivencia

Recursos Necesarios

e Material didactico sobre habilidades
psicosociales.

e Audiovisuales educativos sobre manejo del
estrés, resolucion de conflictos, etc.

e Folletos informativos y recursos de autoayuda.

e Psicologos y profesores jefes en trabajo social
para impartir los talleres.

e Materiales Audiovisuales educativos sobre
comunicacion efectiva, resolucion de conflictos
familiares, etc.

e Guias para padres sobre estrategias de apoyo
educativo.
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Medio de Verificacion

Facturas y/o boletas

Nomina de asistentes

Fotografias. Registro de actividad
Proyecto y planificacion de la actividad

Dimension Convivencia Escolar (Formacion)
Fortalecer liderazgo y carisma salesiano de toda la
Objetivo 6 comunidad educativa, potenciando sus roles y
funciones.
e Conciencia Ambiental: Cultivando Respeto por la
Accion 11
Naturaleza.
Jornada de Sensibilizacion Ambiental: Realizar
actividades practicas, como limpieza de espacios
naturales, siembra de arboles, creacion de huertos

Descripcion

escolares o campanas de reciclaje, que involucren
activamente a los estudiantes, docentes y padres de
familia.

Accion 12

Liderazgo Espiritual: Experiencias Asociativas para la
Formacion.

Descripcion

Fecha de Inicio 04/03/2024 FECIE G 31/12/2024
Termino

Programa Asociado SEP

Responsable

Coordinador Pedagégico, Coordinador Area Técnica,
Coordinador ACLE

Recursos Necesarios

e Material didactico sobre educacion ambiental y
conservacion.

Herramientas de jardineria y agricultura.
Equipo de laboratorio para experimentos
ambientales.

Folletos informativos y carteles educativos sobre
la naturaleza y la biodiversidad.

Material didactico sobre liderazgo espiritual y
desarrollo personal.

Libros y recursos de lectura espiritual.
Equipamiento para actividades de meditacion y
reflexion.

Folletos y guias de oracion y reflexion.

Medio de Verificacion

Proyecto de implementacion medioambiental.
Facturas y/o boletas, fotos
Proyecto de Certificacion
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e Proyecto Acle

e Facturas y boletas

e Lista de asistentes y fotografias y evidencia de la
jornada.

e Fecha de calendarizado de formacion con las
comunidades del MJS

Dimension

Convivencia Escolar (Formacidn)

Objetivo 7

Promover seguridad y bienestar de estudiantes con
programas de prevencion, formacion ciudadana, dialogo
docente y experiencias formativas.

Accion 13

Prevencion Integral: Programa de Concientizacion sobre
Abusos Sexuales.

Descripcion

Concientizacion y Prevencion: Invitar a profesionales
especializados en psicologia, trabajo social o derechos
humanos para facilitar los talleres y proporcionar
informacion relevante y actualizada sobre el tema.

Accion 14

Fomento Integral: Experiencias Formativas
Valores y Emociones.

para

Descripcion

Sesiones de Desarrollo Personal y Valores: Establecer
un espacio seguro y de confianza donde los estudiantes
puedan expresar sus emociones, compartir
experiencias y recibir retroalimentacion constructiva de
sus companeros y docentes.

Fecha de Inicio

04/03/2024 Fecha de 31/12/2024

Programa Asociado

Termino
SEP

Responsable

Encargado de Prevencién de Abusos, Coordinador Area
Pastoral

Recursos Necesarios

e Folletos informativos sobre prevencion de abusos
sexuales.

e Carteles y material audiovisual educativo.

e Guias de consulta para padres, docentes y
estudiantes.

e Material didactico, guias, formularios, ppt para
actividades educativas.

e Cuestionarios de evaluacion para medir el
conocimiento adquirido.

e Material didactico sobre valores y habilidades
emocionales.

e Actividades practicas y juegos educativos.

e Cuadernillos de ejercicios y reflexion.
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o Area de Ambiente

Convivencia Escolar

e Libros y cuentos sobre valores.
Tableros o murales para visualizar los objetivos,
emociones y avances.

Medio de Verificacion

Noticia en la web

Facturas y/o boletas

Fotografias

Programa de prevencion de abusos local, actas de
trabajo

e Facturas y boletas

e Lista de asistentes

o Fotografias

e Plan de retiros y jornadas espirituales con los
estudiantes

Dimension

Convivencia Escolar (Formacion)

Objetivo 8

Mejorar calidad de vida y bienestar con actividades
recreativas, deportivas, cuidado personal y promocion
de la asistencia escolar.

Accion 15

Feria de Alimentacion y Vida Saludable: Promover
habitos saludables fisicos y emocionales.

Descripcion

Organizar stands y actividades relacionadas con la
alimentacion saludable, la actividad fisica, el cuidado
personal y el bienestar emocional.

Accion 16

Fomento del Bienestar: Actividades para un Clima
Propicio y Convivencia Saludable.

Descripcion

Proporcionar espacios de reflexion y dialogo donde los
estudiantes puedan expresar sus emociones, compartir
experiencias y aprender estrategias para mejorar sus
relaciones interpersonales.

Accion 17

Mejora de la Asistencia: Acciones para Promover la
Participacion Escolar.

Implementar un sistema de seguimiento para

Descripcion monitorear la asistencia y la participacion de los
estudiantes, identificar tendencias y areas de mejora.
. Fecha de
Fecha de Inicio 04/03/2024 T . 31/12/2024
ermino
Programa Asociado SEP

Responsable

Coordinador Area de Ambiente, Profesores Jefes, Area
de Apoyo, Encargado de Convivencia Escolar

Recursos Necesarios

e Tripticos informativos sobre habitos de vida
saludable.
e Material audiovisual sobre ejercicios de relajacion
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y manejo del estrés.

Equipamiento para actividades deportivas y
recreativas.

Guias de apoyo para el autocuidado emocional.
Material didactico sobre resolucion de conflictos y
habilidades sociales.

Juegos de mesa para promover la interaccion
positiva.

Carteles con mensajes inspiradores y
motivadores.

Equipo de sonido para musica ambiental.
Registros de asistencia y seguimiento.

Material de promocion sobre la importancia de la
asistencia escolar.

Infografias sobre las consecuencias del
ausentismo.

Premios y reconocimientos para estudiantes con
asistencia destacada.

Medio de Verificacion

Facturas y boletas

Planificacion de proyecto

Registro de asistencia

Registro fotografico y noticias en la web
Hoja de vida del curso y de los estudiantes.
Plan Remedial

Ficha de entrevista inspectores

Registro Atencion equipo multidisciplinario
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Nuestra escuela se encuentra en constante proceso de cambio, ajuste y
mejora, donde el trabajo en comunidad es fundamental para alcanzar nuestras
metas ano tras ano. Los resultados obtenidos respaldan el esfuerzo invertido
en cada iniciativa y subrayan la importancia de = trabajar
interdisciplinariamente. Planificar segin la realidad de nuestros estudiantes,
sus familias, problemas, habilidades y saber escuchar, empatizar y atender sus
necesidades e inquietudes es primordial. El trabajo del educador salesiano se
centra en el estudiante y sus aprendizajes, siempre conscientes del contexto y
la realidad circundante. Esto requiere una vision de la educacion como un
agente transformador, integrador, guiado por valores salesianos como el
respeto, la tolerancia y la responsabilidad. Se busca satisfacer las necesidades
individuales de los jovenes utilizando todas las estrategias disponibles. Instalar
una cultura de colaboracion, derechos y convivencia democratica en la
comunidad educativa es esencial para guiar a nuestros jovenes hacia ser

"Buenos Cristianos y Honrados Ciudadanos".
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